_CLASSIFICAZIONE: INTERNO

. Curriculum Vitae per la’ venﬂca dei requssm degh esponenhls.f
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | FRANCESCA BRAITO

Carica | SINDACO SUPPLENTE
Data di nascita | 09/09/1988

_Esperienza pratica

Esperienze professionali’

Durata | Data inizio: 01/05/2019 Data fine: Xin corso
Datore dilavoro | Nome azienda: STUDIO BRAITO
Attivita: DOTTORE COMMERCIALISTA Fatturato/attivo:
Localitdy: VILLE DI FIEMME {TN) Dipendenti: NO

Lavoro/posizione ricoperta | TITOLARE
Attivitd e responsabilites [JAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
R Attivitd professionali
OAttivita di insegnamento
CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubbilici o pubbliche

amministrazioni)
CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

CIAltro
Setftore [Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

R Altro settore funzionale all’ attivita della Banca
OAliro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata | Data inizio: 01/05/2015 éDOTO fine: 30/04/2019 Uin corso
Datore di lavoro | Nome azienda: STUDIO TORGHELE GIANCARLO
Attivitar: DOTT. Commercialista Fatturato/attivo:
Localitér: PREDAZZO (TN) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta . COLLABORATORE CON PARTITA IVA - RUOLO: DOTT. COMMERCIALISTA

Attivitar e responsabilita [JAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

R Attivita professionali

CJAttivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amminisirazioni)

OAlfro
Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

X Altro settore funzionale all' attivitd della Banca
CJAHro settore non funzionale all' attivita delia Banca

! Inserire partendo dall' esperienza piv recente
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Durata Data inizio: 01/09/2013 Data fine: 30/04/2015 OIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: STUDIO TORGHELE GIANCARLO
Attivita: TIROCINANTE DOTT. COMMERCIALISTA Fatturato/attivo:

Localita: PREDAZZO (TN) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta | TIROCINANTE DOTT. COMMERCIALISTA

Attivitar e responsabilitd ([JAMHivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

XK Attivita professionali

CIAttivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

CIAltro

Settore [dCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’ attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata ' Data inizio: 21/10/2021 Data fine: Xin corso

Ruolo ricoperto | REVISORE
Ente FONDAZIONE FIEMMEPER ETS

Settore di appartenenza EIS

Durata | Data inizio: 24/02/2024 Data fine: &In corso

Ruolo ricoperto PRESIDENTE
Ente FAMIGLIA COOPERATIVA DI VARENA

Settore di appartenenza ICOOPERAZIONE DI CONSUMO

Durata | Datag inizio: Data fine: OIn corso

Ruolo ricoperto
Ente

Settore di appartenenza
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Formazione

Istruzione

, , 08/04/2015 ISCRIZIONE ALBO DEI DOTT. COMMERCIALISTI DI TRENTO AL N
Data conseguimento titolo 1711 ,4 27/09/2016 ISCRIZIONE ALL'ALBO DEI REVISORI LEGALI AL N 177402

Quadlifica rilasciata DOTT. COMMERCIALISTA E REVISORE LEGALE

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo 26/03/2013

LAUREA MAGISTRALE IN MANAGEMENT E CONSULENZ AAZIENDALE (CLASSE
LM77)

Nome e flpO di orgonizzgzjone UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO
erogatrice dellistruzione

Quadlifica rilasciata

25/02/2011
Data conseguimento tifolo 25/02/

Qualifica rilasciata LAUREA TRIENNALE IN ECONOMIA E DIRITTO (CLASSE 17)

Nome e tipo di organizzazione = UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi2

Data partecipazione Durata del corso3

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)4

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

2 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunague rilevanti.

3 Indicare ore/giomni

4 Riporiare, se appropriata, una o pil delle voci elencate in tabella all'ullima pagina del presente modelio. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020
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Altre capacita e competenze personali®

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indiirizzi € programmazione sfrategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii} attivitd e prodotti bancari e finanziari

{viii) informativa contabile e finanziaria

{ix) tecnologia informatica

s lllustrare in particolare se si nanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizic, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, @ titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



